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Datum 08-09-2023
Inleiding Dit jaarplan is gebaseerd op ons 4- jarige schoolplan en is een onderdeel van

onze kwaliteitscyclus. In het schoolplan is de grote koers uitgezet. Deze
ingezette koers wordt per schooljaar uitgewerkt in een jaarplan en dit wordt
jaarlijks geévalueerd. Deze evaluatie wordt vastgelegd in het schooljaarverslag.
Het schooljaarverslag is openbaar en wordt gepubliceerd op onze website.
Soms wordt de koers in het volgende jaarplan bijgesteld vanwege de laatste
evaluatie, omstandigheden of nieuwe ontwikkelingen.

In dit jaarplan geven we aan:

welke zelfevaluaties we hebben uitgevoerd

welke vragenlijst(en) we hebben ingezet

welke voornemens we hebben i.r.t. het schoolplan
welke actuele ontwikkelingen van belang zijn

HP O

We geven per onderdeel de verbeterpunten en onze keuzes. Daarna werken
we de belangrijkste aandachtspunten nader uit.

Speerpunten

1. Op onze school beschikken we over een aanbod voor bepaalde onderdelen van de 21st century skills

2. Op onze school gebruiken wij bij ons lesaanbod niet alleen een lesmethode, maar ook ICT.

3. Onze school is een IKC met een peuterschool, voor- en naschoolse opvang en een aanvullend aanbod naschoolse
sport- en creatieve activiteiten.

4. Op onze school besteden wij aandacht aan burgerschap binnen een multiculturele samenleving.

5. Onze school geeft vanwege populatie expliciet aandacht aan leesplezier, boekpromotie en woordenschat. (Ook in
het Frysk.)
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School & omgeving

Formatieve inzet directie, Zorg en begeleiding | 4 5538 totaal
leraren

Groepen Combinatiegroepen: 1,2,3 4,5,6 en 6,7 en 8

Functies [namen / taken] Directeur, IB-er, 4 leerkrachten, onderwijsassistent en een
schoolmaatschappelijk werker.
Taken worden onderling verdeeld: zie werkverdelingsplan.

Twee sterke kanten Sterk in het opvangen van leerachterstanden
Kleinschaligheid

Twee zwakke kanten Leeropbrengsten vw populatie
Leerlingenaantallen

Twee kansen BSO en schoolmaatschappelijk werk
Peuterspeelzaal inpandig

Twee bedreigingen Terugloop van het leerlingenaantal
Vervangersprobleem vw leerkrachttekort

Opbrengsten [beleidsvoornemens] Eindopbrengsten rekenen minimaal op het landelijk gemiddelde.
Dmv nieuwe taalmethode hogere taalopbrengsten.
Bekwamen van leerkrachten dmv observaties en gesprekken.
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Leerlingenaantallen per 1 oktober

1 2 3 4 5 6 7 8 Totaal

2 3 3 6 4 6 6 6 36

Opmerkingen en consequenties n.a.v. de leerlingenaantallen:

De uitstroom 2022-2023 was groot, de instroom minimaal.
Daardoor hebben we 3 kleine combinatiegroepen.
We verwachten dit schooljaar weer licht te kunnen gaan groeien. Maar dat is afhankelijk van de ontwikkelingen.

Kwantitatieve gegevens personeel

Aantal medewerkers OP 4 (1 man en 3 vrouwen)
Aantal medewerkers OOP 2 ( mannen en 2 vrouwen)
Aantal uitstromers 1

Aantal nieuwkomers 2

Aantal BHV-ers 2

Aantal geplande FG's 6

Aantal geplande BG's 1

Aantal geplande POP's 6
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Gekozen actiepunten naar aanleiding van het schoolplan

Thema Actiepunt
GD1 | Actiepunten Het smart opstellen van HP's en OPP's
Schoolbeschrijving
GD2 | Actiepunten Verbinding houden met kinderopvang-organisaties
Schoolbeschrijving
KD1 | Speerpunt Op onze school beschikken we over een aanbod voor
bepaalde onderdelen van de 21st century skills
KD2 | Beleidsplan 2023-2027: School stelt grenzen aan de zorg
Passende leeromgevingen
vormen
KD3 | Speerpunt Op onze school gebruiken wij bij ons lesaanbod niet
alleen een lesmethode, maar ook ICT.
KD4 | Speerpunt Op onze school besteden wij aandacht aan
burgerschap binnen een multiculturele samenleving.
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Uitwerking GD1: Het smart opstellen van HP's en OPP's

Hoofdstuk / paragraaf Actiepunten Schoolbeschrijving
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Uitwerking GD2: Verbinding houden met kinderopvang-organisaties

Hoofdstuk / paragraaf Actiepunten Schoolbeschrijving

Gerelateerde actiepunten
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Uitwerking KD1: Op onze school beschikken we over een aanbod voor bepaalde onderdelen van de 21st

century skills

Hoofdstuk / paragraaf Speerpunt

Uitwerking KD2: School stelt grenzen aan de zorg

Hoofdstuk / paragraaf Beleidsplan 2023-2027: Passende leeromgevingen vormen

Uitwerking KD3: Op onze school gebruiken wij bij ons lesaanbod niet alleen een lesmethode, maar ook ICT.

Hoofdstuk / paragraaf Speerpunt

Uitwerking KD4: Op onze school besteden wij aandacht aan burgerschap binnen een multiculturele

samenleving.

Hoofdstuk / paragraaf Speerpunt

Jaarplan 2023 - 2024 8



OBS Arjen Roelofsskoalle

Te volgen scholing

Kwaliteitsmedewerker

Omschrijving Wie Wanneer Aanbieder Kosten

BHV 2 Volgens schema Brandbeveiliging Bovenschools
Leerkrachten | bovenschools Friesland

Opleiding 1 leerkracht | Schooljaar 2023-2024 Bureau Meesterschap | Bovenschools

Voorlichting leesmethode

Allen

03-10-2023

Geplande zelfevaluaties

Omschrijving Wie Wanneer Kosten
4x WMK-kaarten Bestuur en directeur Per kwartaal Geen
Taalplan Frysk Leerkracht/ taalstiper Oktober 2023 -

Geplande vragenlijsten

Omschrijving

Wie

Wanneer

Kosten

Vragenlijst Inspectie en/of themaonderzoek

directie/IB

Op aanvraag

Geen

Algemene werkzaamheden

Omschrijving Wie Wanneer Kosten
Aanschaf en implementatie nieuwe taalmethode Team Eind 2023 6000,-
Evaluatie en vervolgstappen A status Frysk Leerkracht en taal stiper 1e kwartaal 2023 -
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Huisvesting

Het lokaal op de 1e verdieping is ingezet en ingericht voor de BSO. Ventilatie-
kwaliteit wordt bovenschools gecontroleerd. Zandbakzand verversen. Plaatsing
nieuwe keuken

TSO-BSO

Voor- en nascxhoolse opvang is opgestart op maandag en dinsdag. Voor de
buitenschoolse activiteiten is een schema opgesteld en gaan we samenwerken
met de vakleerkracht gym, de sportclubs en BVsport.

Sponsoring

Geen, maar misschien wordt er een sponsor benaderd voor het voorleesontbijt.

MR

De MR heeft een vergaderschema opgesteld en komt komend jaar 6 x bijeen.
Een nieuwe leerkracht neemt zitting in de MR. lemand van de oudergeleding
wordt afgevaardigde namens de school in het dorpshuis De Kampioen.

Overig

Ook de ouderraad is actief. 1 van de leerkrachten vertegenwoordigd de school
hierin. De ouderraad schrijft haar eigen jaarverslag, dit wordt opgenomen als
addendum bij dit jaarverslag. Onder andere hebben zij een actieve rol bij de
Kinderboekenweek, Sint en Kerst, de Bazaar en ook subsidiéren zij bij de
onkosten van het kamp/schoolreisje. Het jaarlijkse kamp van de bovenbouw
vindt plaats in Mooi Kollumeroord, de groepen 1 t/m 6 gaan naar een andere
bestemming.
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